
OFFRE D’EMPLOI COLLECTÉE PAR LA PLATEFORME 

TERRITORIALE PAYS DU CALAISIS 

-FICHE DE RENSEIGNEMENTS- 
 

CHARGÉ D’INSERTION PROFESSIONNELLE (H/F) 
 

ENTREPRISE 
SECTEUR D’ACTIVITÉ : (Aide par le travail) APE : 8810C  

 
 

POSTE 
RÉFÉRENCE : CAL-35101 DATE : 24/05/2023 

LIEU DE TRAVAIL : Calais NB DE POSTES : 1 

DESCRIPTIF :  

Au sein d’un ESAT: 

Votre mission principale est la mise en place, l’accompagnement et la coordination des parcours d’accès et de maintien dans 

l’emploi des personnes en situation de handicap (moteur et sensoriel, mental, psychique, autisme…) vers les entreprises. 

Véritable accompagnant « proactif » (job-coach et coordinateur) pour l’insertion en milieu ordinaire des travailleurs 

handicapés, vos missions sont : 

- Élaborer et mettre en œuvre une démarche spécifique à l’insertion professionnelle de l’ESAT. 

- Prospecter le tissu local de l’emploi (entreprises, service public de l’emploi…). 

- Accompagner les travailleurs en situation de handicap dans leur projet professionnel jusqu’à la conclusion du contrat de travail. 

- Accompagner les employeurs pour le maintien et l’adaptation de l’emploi des personnes en situation de handicap. 

- Assurer le suivi des personnes sorties en entreprise. 

- Animer des modules/ateliers de formation au projet professionnel. 

CONTRAT DE TRAVAIL 
TYPE(S) DE CONTRAT : CDI 

DUREE HEBDO DE TEMPS DE TRAVAIL : Temps plein 

DATE DE DÉMARRAGE : dès que possible 

RÉMUNÉRATION : Selon la convention collective nationale 1951 

DÉPLACEMENTS PRÉVUS : oui 
 

PROFIL 
FORMATION : BAC+2/+3 dans le domaine de l’insertion professionnelle avec expérience de 2 ans minimum exigée 

COMPETENCES : Idéalement de formation chargé(e) d’insertion professionnelle ou similaire, vous maitrisez les techniques de 

recherche d’emploi et la professionnalisation. Vous avez une bonne connaissance du monde de l’entreprise et du monde du 

handicap. La connaissance des différents réseaux intermédiaires est un atout.  

AUTRES CRITERES : Capacité d’écoute et d’analyse, capacité de travail en équipe et en réseau, capacité de travail en autonomie, 

sont des qualités requises pour ce poste. 

PERMIS DE CONDUIRE : B - Voiture 

 

POUR POSTULER 
Les candidatures (lettre de motivation + CV+ diplômes) sont à adresser à : 

 julie.lojtekmazur@prochemploi.fr 

Plateforme PROCH’EMPLOI PAYS DU CALAISIS 
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