
 

  

Profil de poste Le 12/04/2022 

 

 

SERVICE : RDI – Pôle Jointage et accessoires câble 

 

TITRE DE LA FONCTION : Technicien Jointage (atelier) H/F 

 

RESPONSABLE HIERARCHIQUE : Responsable Pôle Jointage  

 

MISSION GLOBALE :  

 

 Participation à l’analyse des concepts techniques proposés par nos concepteurs 

 Réalisation des maquettes, des prototypes, des échantillons de caractérisation et les 

essais associés 

 Propositions de solutions techniques opérationnelles et si besoin, des modifications 

de design à apporter en fonction de la faisabilité opérationnelle 

 Réalisation des échantillons de qualification, des essais associés et leur suivi 

 Assurer les expertises techniques des produits de Jointage et analyser les résultats 

d’essais afin d’en contrôler la conformité 

 Rédaction des PV de montage et d’essais de caractérisation et qualification dans le 

but de développer et qualifier les méthodes d’Assemblage des produits de Jointage 

 Rédaction de rapports d’étude 

 Rédaction des procédures de fabrication liées aux opérations de Jointage 

 Préparer et encadrer les Transferts de Technologie vers le SAT et le JAS 

 Etre un interlocuteur de référence pour nos interlocuteurs et clients internes : support 

/ avis techniques, dérogations, retours d’expérience terrain… 

 Participe à l’entretien, au suivi et à l’évolution du parc machine, des équipements et 

des outils RDI JO. 

Participation au développement de nouveaux moyens de production Jointage. 

 

Nos produits de Jointage et accessoires câble doivent être réalisables et/ou utilisables en 

toute sécurité, répondre au besoin fonctionnel et avec un bon niveau qualité, tout en 

intégrant au quotidien les notions de délais / planning et coûts. 

 

PROFIL ET CARACTERISTIQUES DU POSTE :  

 

 Connaissances en mécanique : savoir lire un plan de détail, un plan d’ensemble, une 

nomenclature, bases des matériaux et caractéristiques associées.  

 Maîtrise des outillages usuels (meuleuses, tournevis et clé dynamométriques, scie, 

limes…), manuel et orienté terrain. 

 Connaissances sur les techniques d’assemblage 

 Connaissances de bases en électricité  

 Connaissances des procédés de moulage est un plus 

 Capacité d’analyse, de méthode, de rigueur et de synthèse 

 Autonomie et organisation dans la gestion des études, du support technique 

 Esprit d’équipe et bon relationnel 

 Impliqué, courageux, sérieux et réactif 

 Maitrise de Word, connaissance d’Excel et Power point. 

 L’Anglais (lu, parlé, écrit) est un plus 

 



 

RELATIONS FONCTIONNELLES INTERNES : 

 

 Tous les pôles RDI  

 Tous les services en lien avec l’activité Jointage du site et leurs responsables. 

 Le service JAS et la Marine  

 Les Magasins coupleurs et général 

 Les équipes projets systèmes sous-marins 

 La R&D Trondheim (Norvège) et SED 

 

RELATIONS EXTERNES :  

 

 Les services d’ASN en charge des développements et des qualifications « Design et 

Process Jointage » de câble sous-marin 

 Les fournisseurs et les sous-traitants de l’activité Jointage (Prototypes) 

 Les autres fournisseurs de câbles et équipements dans le cadre de contrats en 

consortium 

 

EXPERIENCE :  

 

Une expérience de 2 ans minimum dans une activité technique orientée opérationnelle 

(prototypage, service technique, maintenance, mécanicien…) 

 

MOBILITE : 

 

Des déplacements ponctuels en France ou à l’international sont très rares mais pourraient, 

dans le cadre de certains développements, être envisageables (intra-ASN en collaboration 

avec Usine de Greenwich, visites fournisseurs, clients…). 
 

 

LOCALISATION DU POSTE : Calais 
 

HORAIRES : Journée 

 

RÉMUNERATION: 25K€/AN + Variables 

 

POUR POSTULER envoyer votre CV à : laure.de_winne@asn.com 

 


