
 

  

Profil de poste Le 12/04/2022 

 

 

SERVICE : RDI – Pôle Jointage et accessoires câble 

 

TITRE DE LA FONCTION : Technicien Industrialisation/Méthode Jointage RDI H/F 

 

RESPONSABLE HIERARCHIQUE : Responsable Pôle Jointage  

 

MISSION GLOBALE :  

 

 Analyser les données issues du design établi par les collègues en charge du 

développement. 

 Etablir les Manufacturing BOM et gammes en adéquation avec le design. 

 Elaborer et maintenir les gammes et instructions de travail. 

 Etablir les contrôles à réception des articles avec les concepteurs. Assurer la revue des 

non-conformités. 

 Analyser la faisabilité technique (process, outillage, poste de travail ...). 

 Participer à la spécification des outils et matériel de production. Suivre les conceptions 

et vérifications des outillages. 

 Séquencer les étapes de montage des produits. 

 Maintenir le pull d'opérateur formé et qualifié aux opérations leurs incombant. 

 Formuler les instructions de travailles détaillés dans l’outil. 

 Suivre les outillages production de Mesures & contrôles. (Définition/spécifications, 

suivi de calibration). 

 Suivre les Matériels et machines. (Définition / spécifications, qualification, formation 

des opérateurs, Fiche de sécurité). 

 Assurer l'interface technique avec l'atelier de Production. 

 Faire le reporting technique en fonction des demandes. 

 Proposer des solutions d'améliorations dans les procédés ou les outillages établis. 

 Réaliser les prises de temps en production, faire le suivi des rendements. 

 Animer les programmes d'amélioration des Rendements/Performances. 

 

Nos produits de Jointage et accessoires câble doivent être réalisables et/ou utilisables en 

toute sécurité, répondre au besoin fonctionnel et avec un bon niveau qualité, tout en 

intégrant au quotidien les notions de délais / planning et coûts. 

 

PROFIL ET CARACTERISTIQUES DU POSTE :  

 

 Connaissances en mécanique : savoir lire un plan de détail, un plan d’ensemble, une 

nomenclature, bases des matériaux et caractéristiques associées.  

 Connaissances sur les techniques d’assemblage. 

 Connaissances de bases en électricité. 

 Connaissances des procédés de moulage est un plus. 

 Capacité d’analyse, de méthode, de rigueur et de synthèse. 

 Autonomie et organisation dans la gestion des études, du support technique. 

 Esprit d’équipe et bon relationnel. 

 Impliqué, courageux, sérieux et réactif. 

 Maitrise de Word, connaissance d’Excel. 

 L’Anglais (lu, parlé, écrit) est un plus. 



 Niveau BAC+2, Bac+3 

 

RELATIONS FONCTIONNELLES INTERNES : 

 

 Tous les pôles RDI  

 Tous les services en lien avec l’activité Jointage du site et leurs responsables. 

 Le service JAS et la Marine  

 Les Magasins coupleurs et général 

 Les équipes projets systèmes sous-marins 

 SED 

 

RELATIONS EXTERNES :  

 

 Les fournisseurs et les sous-traitants de l’activité Jointage  

 Les autres fournisseurs de câbles et équipements 

 

EXPERIENCE :  

 

Une expérience de 2 ans minimum dans une activité similaire. 

 

MOBILITE : 

 

Des déplacements ponctuels en France ou à l’international sont très rares mais pourraient 

être envisageables en fonctions des projets. 
 

 

LOCALISATION DU POSTE : Calais 
 

 

HORAIRES : Journée 

 

RÉMUNERATION: 25K€/AN + Variables 

 

POUR POSTULER envoyez votre CV à : laure.de_winne@asn.com 

 


